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Amsterdam

e este capitala Olandei;

e este situat in nord si are o populatie de 907,976 locuitori;

e este numit colocvial ,Venetia Nordului” datorita retelei de canale,
inclusa in patrimoniul UNESCO;

e este un oras construit pe 11.000.000 piloni, are mai multe canale decat
Venetia, iar media de biciclete raportata la masini este de 4 la 1;







Conducere scolara eficienta:
Implementarea invatarii continue pentru toti



" Echipa
e ¢ Maximiuc Eliza-Natalia
Mera Doina-Aurelia

Rosca loana

Ursu Florina-Ofelia

Formator

Karolina Wargin



V-ati gandit vreodata cat de important este ca in
mediile de invatare sa existe lideri care planifica
interventii eficiente de invatare?



Secretar+administrator+contabil+bibliotecar

LIDERI DE COMPARTIMENT









Astfel, fiecare dintre noi are un bagaj in ceea ce priveste munca in
compartimentul sau, dar inevitabil trebuie sa se perfectioneze pe toata durata
muncii sale.

Perfectionarea nu este doar individuala. Ea se poate realiza si in grup, precum
am facut la Amsterdam, pentru a invata sa acceptam si parerea colegului, pentru a
invata cum sa devenim mai eficienti impreuna, pentru ca institutia sa dea
randament. Bineinteles aceasta perfectionare, o exersam zi de zi, la locul de munca
Si cine stie, poate nici nu realizam, cum ca, intr-o zi de munca, am fost pe rand:
manager, administrator lider si elev.



Invatarea pentru toti...

elev, profesor, director, parinte...

viata te obliga sa inveti
neincetat, indiferent de statutul
tau profesional!



Toate acestea se bazeaza pe:

e comunicare - este esentiala pentru a construi relatii puternice atat cu colegii cat
Si cu elevii si parintii;

e lidership - este abilitatea individului sau a grupului, de a influenta si ghida
membrii dintr-o organizatie sau o echipa;

e munca in echipa - este abilitatea de a muncii cu altii in jurul unei sarcini;

e rezolvarea problemelor - implica abilitatea de a veni cu alternative si solutii;

e gestionarea timpului - este abilitatea de a seta prioritati, organiza sarcinile si
timpul in jurul activitatilor;

* inteligenta emotionala - este abilitatea de a gestiona atat emotiile tale, cat si
abilitatea de a intelege emotiile celorlalti.



Europass Teacher Academy Amsterdam
Course by Karolina Wargin | askolto.com

Collaboration

Working together to reach a
goal. Putting talent, expertise,
and smarts to work

Communication

Sharing thoughts, question,
ideas, and solutions

Creativity Critical Thinking

Trying new approaches Looking at problems in a new
to get things done equals way and linking learning
innovation and invention across subjects and disciplines



Ce beneficii aduce aceasta mobilitate fiecarui
participant ?



Cu ce ma ajuta aceasta mobilitate Erasmus+, in munca mea de contabil?

e 0 comunicare mai eficienta cu echipa - ce are ca rezultat constituirea unor
relatil mal puternice cu colegii;

e stabilirea unui management mai eficient al timpului;

e prioritizarea activitatilor de zi cu zi;

e dobandirea de abilitati in planificarea si stabilirea obiectivelor, in luarea
deciziilor;

e dobandirea de abilitati de invatare pe tot parcursul vietii



Cu ce ma ajuta aceasta mobilitate Erasmus+, in munca mea ca si
administrator?

am invatat sa tratez lucrurile cu mai mult calm si rabdare;

m-a ajutat sa imi dezvolt increderea in sine si abilitatile de comunicare;
mi-a oferit oportunitatea de a reflecta asupra propriului mod de lucru, de
organizare si gestionare a activitatilor zilnice;

am finvatat sa folosesc diferite aplicatii foarte utile in desfasurarea
activitatii;

m-a motivat sa fiu mai implicata, motivata si mai deschisa spre
schimbare .

am revenit cu idei aplicabile la modernizarea si eficientizarea activitatii



Cu ce ma ajuta aceasta mobilitate Erasmus+, in munca mea ca si
secretar?

mi-am dezvoltat comunicare si relationarea cu colegii;

consider ca am devenit mai responsabila;

am descoperit noi interese sau directii profesionale;

am invatat sa-mi recunosc punctele forte si zonele in care mai pot
creste;

cunoasterea unor bune practici din alte sisteme educationale.



Cu ce ma ajuta aceasta mobilitate Erasmus+, in munca mea ca si bibliotecar
scolar?

e activitatile de la clasa sau din biblioteca, se bazeaza la fel de mult pe
interactiune si invatare;

e Cea ce aparent invat pentru mine, poate fi la fel de benefic pentru elevii cu
care intru In contact;

e cred ca voi reusi sa gestionez mai bine schimbarile;

e cred ca voi reusi sa comunic mai eficient cu grupurile mari:

e diferitele aplicatii si metode de gestionare a muncii imi vor usura
pregatirea materialelor;

e am descoperit ca sunt un bibliotecar modern: imi place sa imbin cartea,
scrisul de mana, cu crearea materialelor digitale.






Multumim!



